Sampo-konsernin vuosikertomus 2013

Tama on kayttdjan laatima ote Sammon verkkovuosikertomuksesta, eika tdtd otetta voi kutsua missdan
yhteydessd Sammon vuosikertomukseksi tai sen osaksi. Sammon vuosikertomus on kokonaisuudessaan
luettavissa osoitteessa www.sampo.com/vuosikertomus.
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Sampo-konsernin ohjausmalli ja
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Sampo-konsernin ohjausmalli sekd konsernirakenne ovat suoraviivaisia ja yksinkertaisia.


http://www.sampo.com/vuosikertomus

Sampo-konsernin ohjausmalli



Hallinto-
rakenne

Sidosryhmien ‘



1. Konsernin emoyhtié Sampo Oyj ohjaa tytaryhtititd asettamalla tavoitteet niiden padomalle ja
oman pddoman tuotolle (RoE) sekd asettamalla tytdryhtididen toiminnalle reunaehdot
konsernitason toimintaperiaatteiden muodossa. Sampo Oyj:n hallituksen ndkemysten lisdksi
Sampo Oyj:n asettamiin toimintaperiaatteisiin vaikuttavat sidosryhmien odotukset seké ulkoinen
saantely.

2. Tytdryhtiot jarjestdvat oman liiketoimintansa itsendisesti ottaen huomioon oman toimintansa
erityispiirteet ja konsernitason toimintaperiaatteet. Sidosryhmien odotukset ja ulkoinen sdantely
vaikuttavat myds suoraan tytdryhtididen toimintaan.

3. Sampo Oyj tarkastelee konsernia liiketoimintaportfoliona ja toimii aktiivisesti erityisesti
konsernin padomitukseen sekd emoyhtion pddomarakenteeseen ja likviditeettiin liittyvissa
asioissa.

Lisétietoja Sammon konsernirakenteesta on saatavilla osoitteessa www.sampo.com/fi/konserni/
konsernin-rakenne.
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