Sampo-konsernin vuosikertomus 2013

Tama on kayttdjan laatima ote Sammon verkkovuosikertomuksesta, eika tdtd otetta voi kutsua missdan
yhteydessd Sammon vuosikertomukseksi tai sen osaksi. Sammon vuosikertomus on kokonaisuudessaan
luettavissa osoitteessa www.sampo.com/vuosikertomus.
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Sampo-konsernin henkiléston kokonaismaéérd aleni hieman vuoden aikana, silld 31.12.2013 mennessa
henkildstomaara oli osa-aikaiset tyontekijdt kokoaikaisiksi tyontekijoiksi muuntaen 6 800 henked, kun
maddra oli vuoden 2012 lopulla 6 820 henked. Vahinkovakuutustoiminnan henkilémaééra pysyi suurin
piirtein ennallaan. Suomessa vahinkovakuutuksen henkilémadréa kasvoi Trygin Suomen
vahinkovakuutusliiketoiminnan integroinnin vuoksi, mutta Ruotsissa henkilémaéra sdilyi ennallaan ja
muissa maissa henkilostomaara aleni hieman toiminnan tehostamisen vuoksi. Henkivakuutuksen
henkil6stén madrd laski Suomessa ja Baltiassa tehostustoimien ansiosta.

Katsauskaudella konsernin henkil6stostd 91 prosenttia tydskenteli vahinkovakuutustoiminnoissa, 8
prosenttia henkivakuutustoiminnassa ja alle prosentti emoyhtié Sampo Oyj:ssd. Henkilostosta
tyoskenteli Suomessa 33 prosenttia, Ruotsissa 27 prosenttia ja Norjassa 21 prosenttia. Baltiassa ja
muissa maissa tyoskenteli 19 prosenttia henkildstdstd. Vuonna 2013 Sampo-konsernissa tyoskenteli
keskimadarin 6 832 henked, kun vuotta aiemmin vastaava luku oli 6 823 henkea.
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